STATUT
Stowarzyszenia Przyjaciol Bezpaniskich Zwierzat »Cichy Kgt”

z siedzibg w Tarnowskich Gérach

L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Przyjaciot Bezpanskich Zwierzgt ,»Cichy Kat”.
§2

1. Stowarzyszenie dziala na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz, dla realizacji celow statutowych,
moze podejmowaé dziatalnoéé réwniez poza jej granicami, zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcego w
migjscu prowadzenia dziatalnosci.

2. Stowarzyszenie moze dla celéw wspotpracy z zagranicg poshugiwaé si¢ thumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych.

§3
Siedzibg Stowarzyszenia Jest miasto Tarnowskie Gory.
§4

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nicograniczony. Posiada osobowosé prawng. Dziala na podstawie
przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa, w tym w szczeg6lnosci ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r,
Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r, Nr 79, poz. 855 z pbzn. zm.) nini¢jszego Statutu oraz
regulamindw wewngetrznych Stowarzyszenia.

§5

Stowarzyszenie uzZywa piecz¢ei, odznak, znakéw organizacyjnych, identyfikator6w z zachowaniem
obowiazujacych w tym zakresie przepisow. Tredé pieczgei, logo, wzory znakdw i odznak oraz
identyfikatorow wraz z zakresem ich wykorzystania okregla Zarzad Stowarzyszenia,

§6

Stowarzyszenie moze tworzy¢ oddzialy i kota oraz by¢ czionkiem innych krajowych i migdzynarodowych
organizacji o podobnych celach.

§7

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$é na pracy spolecznej czionkéw, a w zakresie niezb¢dnym, réwniez
na pracy cztonkow i innych 0s6b, wykonywanej na podstawie uméw prawa cywilnego i prawa pracy.

§8

Stowarzyszenie prowadzi odplatng i nicodplatng dziatalnogé pozytku publicznego, realizujac zadania w
zakresie ekologii i ochrony zwierzat.

§9

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ obywatele polscy oraz cudzoziemcy, takze nic mieszkajgcy na
terytorium Rzeczypospolite; Polskiej, zainteresowani pomocg w realizacji celéw statutowych

Stowarzyszenia.
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II. CELE STOWARZYSZENIA

§10
Gléwne cele Stowarzyszenia to-

1. przeciwdziatanic zjawisku bezdomnosci zwierzat, a w szczegblnodci psow i kotéw
(organizowanie i prowadzenie schronisk i przytulisk dla bezdomnych zZwierzat),
2. dzialanie na rzecz ochrony zwierzat,

3. propagowanie humanitarnego stosunku wzgledem zwierzat,

4. prowadzenie akcji humanitarnego zmniejszania populacji bezpanskich zwierzat poprzez
sterylizacje i kastracje,

5. zapobieganie razacemu zaniedbywaniu i okrutnemu traktowaniu zwierzgt,

6. sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisow prawa w dziedzinie ochrony praw zwierzat

7. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz potrzebujacych zwierzat.
§11

Cele Stowarzyszenia sa realizowane poprzez prowadzenie odplatnej lub nicodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego w nastepujacym zakresic:

PKD 01.49.Z — chéw i hodowla pozostatych zwierzat

PKD 58.11.Z — wydawanie ksigzek

PKD 58.13.Z — wydawanie gazet

PKD 58.14.Z — wydawanie czasopism i pozostalych periodykow

PKD 58.19.Z — pozostala dzialalnogé wydawnicza

PKD 85.59.B — pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

PKD 85.60.Z — dziatalnosé wspomagajaca edukacje

PKD 93.29.7 — pozostata dziatalnosé rozrywkowa i rekreacyjna

. PKD 94.99.7 — dziatalnos¢ pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana,
10. PKD 96.09.Z — pozostata dziatalnos¢ ushugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.
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§12

Dla osiagnigcia swych celow Stowarzyszenie moze:

a) wspolpracowaé z instytucjami panstwowymi, samorzadowymi oraz organizacjami pozarzgdowymi,
ktorych dziatalnosé i cele sg zbiezne z celami statutowymi Stowarzyszenia,

b) wspélpracowaé z policja, strazg miej skg i innymi stuzbami dziatajgcymi w sferze bezpieczenstwa i
ratownictwa,

¢) prowadzi¢ zbidrke Srodkéw finansowych i rzeczowych na potrzeby realizacji celow statutowych,

d) wspdtpracowaé z lekarzami weterynarii,

¢) wspdlpracowaé ze srodkami masowego przekazu,

) wspolpracowaé ze szkolami i innymi o$rodkami edukacyjnymi,

g) podejmowacé dziatania zapobiegawcze w zakresie ochrony zwierzat i zajmowaé CZynng postawg przy
zwalczaniu przejawéw okrutnego obchodzenia si¢ ze zwierzetami oraz wnioskowaé do
odpowiednich organéw administracji o ukaranie 0s6b winnych zngcania si¢ nad zwierzetami.

II. CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA
§13

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na czlonkéw zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych.
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§14

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy, kto spetnia 13cznie nastepujace warunkis

1. Ukonczyt 18 lat.

2. Ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.
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4. Przez okres co najmniej 2 lat aktywnic dzialal na rzecz zwierzat przy wspdlpracy ze

Nie jest pozbawiony praw publicznych.

Stowarzyszeniem.

- Po uptywie okresu, o ktérym mowa w pkt. 4 ztozyl Zarzadowi Stowarzyszenia pisemny wniosek na

aktualnie obowigzujacym druku Deklaracji Czlonkowskiej o przyjecie go w poczet czionkow
zwyczajnych i nastepnie w drodze uchwaly Walnego Zebrania przyjety zostal w poczet cztonkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia.

- Opfacit sktadke czlonkowska.

§15

Maloletni w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy maja ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych, mogg nalezeé
do Stowarzyszenia i korzysta¢ wylacznie z czynnego prawa wyborczego.

§16

Kazdy peloletni cztonek Zwyczajny ma prawo do:

1.

Uczestniczenia i wnioskowania w Walnych Zebraniach z glosem stanowigcym osobiscie i przez
swoich przedstawicieli,

Czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,

. Zglaszania Zarzadowi opinii i wnioskow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia oraz wiadz

Stowarzyszenia,

. Wspétdecydowania na zasadach okreslonych w Statucie o sprawach istotnych dla dzialalnosci

Stowarzyszenia,

. Korzystania z pomocy organizacyjne;j i programowej wladz Stowarzyszenia,
. Uczestniczenia w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzigciach.

§17

Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

i
2.
3.

Scisle przestrzegac Statutu i wydanych na Jjego podstawie regulaminéw i uchwat.

Roztaczaé w swoim zakresie godng nasladowania opieke¢ nad zwierzetami.

Czynnie wspieraé organy Stowarzyszenia w wykonywaniu ich obowigzkéw zwigzanych z celami
statutowymi Stowarzyszenia.

Swoja postaws, dziatalnoscig i zachowaniem wspieraé realizacje celéw Stowarzyszenia i jego
rozwoj.

- Regularnego optacania sktadek.

§18

. Czlonkami wspicrajacymi  Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne zainteresowane

dziatalnoscig Stowarzyszenia i swiadczgce na Jjego rzecz pomoc finansowa, rzeczows lub
merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

. Czlonkowie Wwspicrajacy przyjmowani s3 uchwalg Walnego Zebrania podj¢ta na wniosek Zarzadu po

rozpatrzeniu uprzednio Zlozonej Zarzadowi przez kandydata na czlonka wspierajgcego
Stowarzyszenia pisemnej deklaracji niesienia pomocy Stowarzyszeniu.
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3. Czlonkowie wspierajacy majg prawo bra¢ udziat w Walnych Zebraniach osobiscie i poprzez swoich

przedstawicieli wylacznie z glosem doradczym oraz wysuwag postulaty i wnioski wobec Zarzadu
Stowarzyszenia.

§19

1. Czionkiem Honorowym zostaje si¢ poprzez nadanie Tytutu Czlonka Honorowego Stowarzyszenia,

2. Tytut Czlonka Honorowego Stowarzyszenia moze by¢ nadany osobie fizycznej szczegdlnie
zastuzonej dla Stowarzyszenia lub majacej zashugi z tytutu pomocy bezdomnym zwierzetom i
propagowania dobrych wzorcéw opicki nad zwierzgtami.

3. Tytut Cztonka Honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie, na pisemny wniosek Zarzadu.

4. Decyzja o nadaniu Tytulu Cztonka Honorowego Stowarzyszenia musi by¢ jednoglosna, bez gloséw
przeciwnych i wstrzymujacych Sig.

5. Czlonek Honorowy ma prawo bra¢ udziat w Walnych Zebraniach osobiscie i poprzez swoich
przedstawicieli wytacznie z glosem doradczym oraz wysuwac postulaty i wnioski wobec Zarzadu.

§20
Kazdy rodzaj cztonkostwa wygasa w skutek:

1. Rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie Zarzadowi,
2. Skreslenia z listy cztonkéw w zwigzku ze:
a) zlamaniem postanowien Statutu Stowarzyszenia,
b) popehieniem czynu nichonorowego,
¢) dzialalno$cig na szkodg Stowarzyszenia,
d) razacym brakiem zaangazowania w realizacj¢ programu Stowarzyszenia, przez co rozumie
si¢ takze notoryczne nieuczestniczenie cztonka w Walnych Zebraniach;
€) niestosowaniem si¢ do uchwat wiladz Stowarzyszenia,
f) na pisemny wniosek 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia zgloszony na pi$mie Zarzadowi,

uchwatg podjeta bezposrednio przez Zarzad w przypadku rocznych zaleglosci w oplacaniu
sktadek cztonkowskich,

3. Utraty przez cztonka zdolnosci do czynnosci prawnych.
4. Smierci cztonka.

5. Rozwigzania Stowarzyszenia na mocy prawa lub przez samo Stowarzyszenie.
§21

1. Skreslenie z listy czlonkéw Stowarzyszenia, o ktérym mowa w § 20 pkt. 2 niniejszego statutu
nastepuje w drodze pisemne; uchwaly powzigtej przez Walne Zebranie Cztonkéw wskazujgce;
przyczyny skreslenia z listy cztonkow.

2. Zarzad informuje 0sobg, ktérej ma dotyczyé uchwala okreslona w § 20 pkt. 2, o terminie Walnego
Zgebrania Czlonkéw, za posrednictwem listu poleconego, wiadomosci sms lub poczty elektroniczne;j,
na wskazany przez nig adres w terminic 14 dnij przed dniem Walnego Zebrania,

IV. WLADZE STOWARZYSZENIA

§22

Wladzami Stowarzyszenia s3: Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia, Zarzad Stowarzyszenia oraz
Komisja Rewizyjna.

§23
Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej jest wspolna i trwa cztery lata.

Gingn
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§24

Zarzad sklada si¢ z co najmniej 3 czlonkéw, a ich wybér odbywa si¢ w glosowaniu jawnym sposrod
kandydatow zgtoszonych przez Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.

§25

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkéw, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu jawnym sposrod
kandydatéw zgloszonych przez Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.

§26

Przekazanie i przejecic spraw bedacych w toku przez dotychczasowe i nowe wladze nastgpuje w ciggu 30
dni kalendarzowych od daty wyboru.

§27

W przypadku sprzecznosci tresci postanowien Statutu oraz regulaminow wewngtrznych, pierwszenstwo majg
postanowienia Statutu.

§28

W' przypadku ustapienia lub odwotania badz zajscia innych zdarzen powodujgcych utrate mozliwosci
pehienia funkcji cztonka wiadz Stowarzyszenia przed uplywem kadencji, sktad osobowy tych wladz jest
uzupetiany na Walnym Zebraniu Czlonkow.

§29

W przypadku ustapicnia Przewodniczacego przed uplywem kadencji lub zajcia innych okolicznosci
powodujgcych  utrate funkcji  badz czlonkostwa we wladzach, jego obowigzki  przejmuje
Wiceprzewodniczacy Zarzadu. Najblizsze Walne Zcbranie Czlonkow dokonuje  wyboru nowego
Przewodniczacego na okres do konca kadencji wiadz.

konca kadencji wladz.

§31
Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

1. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne, nadzwyczajne oraz sprawozdawcze,

2. Zwyczajne Walne Zebranic odbywa si¢ raz na 4 lata i Jest zwolywane przez ustepujacy Zarzad, przy
CZym termin, migjsce i porzadek obrad powinien by¢ podany do wiadomogci czlonkom
Stowarzyszenia w formie pisemnego zawiadomienia wystanego na co najmniej 14 dni przed jego
odbyciem. Zawiadomienie, o ktéorym mowa powyzej moze byé dostarczone czlonkom
Stowarzyszenia za posrednictwem listu poleconego, wiadomogci sms, poczty elektronicznej lub
faksem.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest na mocy:

a) uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia lub wniosku Komisji Rewizyjnej,
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4.

b) wniosku co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych,

¢) uchwaly Sprawozdawczego Walnego Zebrania.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad w terminie 30 dni od daty podjecia
waznej uchwaly lub zlozenia Zarzadowi uprawnionego wniosku. Nadzwyczajne Walne Zebranie
skupia si¢ na sprawach objetych porzadkiem obrad. Sprawy nie objete porzadkiem obrad, mogg by¢
przedmiotem rozpoznania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Jezeli w Nadzwyczajnym Walnym
Zebraniu uczestnicza wszyscy cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia. Pisemne zawiadomienic o
migjscu, terminie i porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania wysyla Zarzad cztonkom
Stowarzyszenia za posrednictwem listu poleconego poczty polskiej, wiadomosci sms, poczty
clektronicznej lub faksu najpozniej na 14 dni przed Wyznaczonym terminem obrad Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania czionkéw Stowarzyszenia.

. Sprawozdawcze Walne Zebranie jest zwolywane raz w roku w terminie umozliwiajgcym

przedstawienie przez Zarzad sprawozdania merytorycznego i finansowego z dzialalnodci
Stowarzyszenia za ubiegly rok. Pisemnc zawiadomienie o miejscu, terminie i porzadku obrad
Sprawozdawczego Walnego Zebrania wysyla Zarzagd Cztonkom Stowarzyszenia za posrednictwem
listu poleconego, wiadomosci sms, poczty elektronicznej lub faksu najpozniej na 14 dni przed
Wyznaczonym terminem obrad Sprawozdawczego Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia.

. Sprawozdawcze Walne Zebranie ma za zadanie rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu

oraz sprawozdan finansowych za ubiegly rok, a takze udzielenie absolutorium Zarzadowi.

. Uchwaly Wladz Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym, jezeli Walne Zcbranie nie

postanowi inaczej.

§32

Uchwaly podjete przez wladze Stowarzyszenia obowigzuja wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia.

§33

Kazdemu cztonkowi Walnego Zebrania przystuguje jeden glos.

§34

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

L.
2,

L

el B

11.

Uchwalanie kierunkdw i programu dziatania Stowarzyszenia.

Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdaf Zarzadu oraz dokonywanie oceny caloksztattu
dziatalnosci Stowarzyszenia.

Udzielanie absolutorium Zarzadowi za ubiegly rok i ustepujacym wiadzom Stowarzyszenia.

Wybor i odwolywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

Podejmowanie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia, a takze w sprawic rozwigzania
Stowarzyszenia i przeznaczeniu Jjego majatku.

Podejmowanie uchwat o przyjeciu lub skresleniu z listy cztonkéw Stowarzyszenia

Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu i decyzji Komisji Rewizyjne;j.

Podejmowanie uchwat w innych sprawach zgtoszonych przez Zarzad lub Czlonkow Stowarzyszenia.
Nadawanie i odbieranie Tytulu Cztonka Honorowego na wniosek Zarzadu.

- Uchwalanie wysokosci skladek czionkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz

Stowarzyszenia.
Uchwalanie, wprowadzanie zmian i odwolywanie regulaminéw wewngetrznych Stowarzyszenia
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§35

Walne Zebranie Czionkéw podejmuje decyzje wigkszoscig 2/3 glosow przy obecnosci co najmnie; polowy
0s0b uprawnionych do glosowania w sprawie:

1. Odwotania przed uplywem kadencji cztonkéw wiladz Stowarzyszenia,
2. Pozbawienia statusu Cztonka Honorowego.

§36

Pozostate uchwaly Walnego Zebrania w pierwszym terminie sg podejmowane przy obecnosci co najmniej
1/2 cztonkéw uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez wzgledu na ilo$¢ obecnych.

§37

W Walnych Zebraniach uczestniczg:
1. czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia z glosem stanowigcym,
2. czilonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi z glosem doradczym.
3. zaproszeni goScie z glosem doradczym.

Do waznosci zaproszenia goscia na Walne Zebranie niezbedna jest aprobata Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.
§38

Zarzad prowadzi sprawy Stowarzyszenia i jest powolywany do kierowania caly dziatalnoscig
Stowarzyszenia zgodnic z postanowieniami Statutu i uchwalami Walnego Zebrania Czionkéw. Zarzad
reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz wobec 0séb trzecich, organéw administracyjnych i sadéw. W
kwestiach nicuregulowanych w nini¢jszym Statucie w zakresic nie przekraczajacym granic zwyklego
zarzadu Zarzad rozstrzyga samodzielnie.

Do zadan Zarzadu nalezy:

a) planowanie dzialalnosci Stowarzyszenia i kierowanie nig,

b) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia zgodnie z przepisami prawa oraz uchwalonymi przez
Walne Zebranie Czlonkéw wytycznymi i dokumentami,

C) przygotowanie rocznego sprawozdania merytorycznego z dziatalnogci Stowarzyszenia i
przedstawienie rocznego sprawozdania finansowego,

d) zwolywanie Walnych Zebran,

¢) tworzenie filii, kot i innych jednostek organizacyjnych,

f) zawieranie i rozwigzywanie uméw cywilnych i uméw o prace.

§39

Przyj¢ty w niniejszym Statucie Sposob reprezentowania Stowarzyszenia nie ogranicza mozliwosci
ustanawiania przez Zarzad stosownych pelnomocnictw do sktadnia oswiadezen W imieniu Stowarzyszenia
udzielanych z zachowaniem przepiséw Statutu dotyczacych reprezentacii.

§40

1. Zarzad Stowarzyszenia sklada $i¢ z co najmniej 3 0séb wybieranych sposréd cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie w drodze uchwaty powzigtej zwykla wigkszoscia glosow.

2. Nie ogranicza sig liczby kandydatéw do pehienia funkcji w Zarzadzie.

3. Ustepujacy cztonkowie Zarzadu mogg by¢ wybrani ponownie.

4. Zarzad wybiera ze Swojego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Skarbnika.
Przewodniczgcy kieruje pracami Zarzadu, reprezentuje go na zewnatrz oraz zwohije zebrania i im
przewodniczy.

5. Zarzad Stowarzyszenia powinien ukonstytuowag sie najpozniej w ciggu 7-miu dni od daty wyborow.

6. Zarzad Stowarzyszenia zbiera si¢ nie rzadziej niz raz na 3 mi igce.
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7. Czlonkowie Zarzadu nie mogg:
a) wcehodzi¢ w sktad Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
b) pozostawaé z czlonkami Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej
¢) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe
8. Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek:
a) zlozenia pisemnej rezygnacji czionka Zarzadu,
b) odwolania przez Walne Zebranie Czionkow,
¢) utraty czlonkostwa w Stowarzyszeniu,
d) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne lub przestepstwo
skarbowe.
¢) Smierci.
f) rozwigzania Stowarzyszenia.

§41

Z whasnej inicjatywy badz na wniosek Komisji Rewizyjnej Zarzad Stowarzyszenia moze zawiesié¢ w
czynnosciach kazdego z cztonkéw Zarzadu. W przypadku zawieszenia w czynnosciach Przewodniczacego,
do najblizszego Walnego Zebrania obowigzki Przewodniczacego przejmuje Wiceprzewodniczacy, natomiast

obowiazki pozostalych zawieszonych czlonkéw Zarzadu przejmuje do najblizszego Walnego Zebrania
Przewodniczgcy.

§42

W przypadku zawieszenia w czynnosciach Czlonka Zarzadu, Zarzad zobowigzany jest do zwolania
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w terminie 30 dni od podjecia uchwaty o zawieszeniu czlonka Zarzadu.
Termin Nadzwyczajnego Walnego Zebrania powinien by¢ podany do wiadomosci cztonkom Stowarzyszenia
w formie pisemnego zawiadomienia wystanego na co najmniej 14 dni przed jego odbyciem. Zawiadomienie,
o ktorym mowa powyzej moze by¢ dostarczone czlonkom Stowarzyszenia za posrednictwem listu
poleconego, wiadomosci sms, poczty clektronicznej lub faksem.

§43
Nadzwyczajne Walne Zebranie utrzymuje w mocy lub odwohije zawieszenic czionka Zarzadu.
§44

Zawieszony cztonek Zarzadu nie moze:

1. reprezentowad Stowarzyszenia na zewnatrz wobec 0séb trzecich, organéw administracyjnych i
sadow,

2. sklada¢ o$wiadczer woli w imieniu Stowarzyszenia,
3. podejmowaé zadnych decyzji dotyczacych biezacych spraw Stowarzyszenia.

§45

W razie wygasni¢cia czlonkostwa w Zarzadzie w trakcie trwania kadencji na skutek okolicznosci, o ktérych
mowa w §40 pkt. 8, w terminie do 30 dni od dnia wygasnigcia cztonkostwa w Zarzgdzie, Zarzad zwohije w
drodze uchwaty Nadzwyczajne Walne Zebranie, ktorego celem jest uzupeknienie sktadu Zarzadu. Termin
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania powinien by¢ podany do wiadomosci cztonkom Stowarzyszenia w
formie pisemnego zawiadomienia wystanego na co najmniej 14 dni przed jego odbyciem. Zawiadomienie, o
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ktérym mowa powyzej moze by¢ dostarczone czionkom Stowarzyszenia za posrednictwem listu poleconego,
wiadomosci sms, poczty elektronicznej lub faksem. Po uzupeieniu sktadu Zarzadu, Zarzad konstytuuje si¢
ponownie i petni swoja funkcje do konca trwajacej kadencji.

§46

Komisja Rewizyjna sprawuje funkcje kontrolng wobec catoksztattu dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia, a
zwlaszcza jego dziatalnosci finansowej, przy czym kontrola ta powinna odbywa¢ si¢ co najmniej raz w roku.

§47

1. Komisja Rewizyjna ma nicograniczone prawo weladu w dokumenty Stowarzyszenia.

2. Zarzad poddaje si¢ kontroli Komisji Rewizyjnej przedkladajgc raz w roku do akceptacji Komisji
sprawozdanie merytoryczne i finansowe,

3. W razie odrzucenia sprawozdania Zarzadu Komisja okresla termin oraz sposob usuniecia
wskazanych nieprawidtowosci oraz przedstawia wnioski celem uniknigcia w przysziosci podobnych
nieprawidtowosci.

4. Komisja posiada wylaczne prawo do sktadania wniosku o absolutorium dla Zarzadu w oparciu o
przedlozone sprawozdanie merytoryczne i finansowe.

§48

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sklada si¢ z 3 osdb wybieranych przez Walne Zebranic w drodze
uchwaly. Komisja wybiera ze SW0jego grona Przewodniczgcego. Przewodniczacy kieruje pracami Komisji i
przewodniczy zebraniom.

§49

Czionkowie Komisji Rewizyjnej:

1. nie mogg wchodzi¢ w sktad Zarzadu Stowarzyszenia,

2. nie mogg pozostawaé z Czlonkami Zarzadu w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w
stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej

3. nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe

4. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby, wobec ktérych orzeczono pozbawienie
prawa do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wiasny rachunek, lub pehienia funkcji
cztonka rady nadzorczej reprezentanta lub pelnomocnika  w  spélce handlowe;j,
przedsigbiorstwie pafistwowym, spotdzielni, fundacji lub stowarzyszeniu.

5. Komisja Rewizyjna powinna ukonstytuowaé si¢ najpdzniej w ciggu 7-miu dni od daty
wyborow

6. Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow.

7. Ustepujacy cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg by¢ wybrani ponownie,

§50

Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej wygasa na skutek:
a) zlozenia pisemnej rezygnacji przez czlonka Komisji Rewizyjnej,
b) odwotania przez Walne Zebranie Czlonkow,
¢) utraty czlonkostwa w Stowarzyszeniu,

d) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne lub przestepstwo
skarbowe.

€) Smierci. g
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§51

W razie wygasniecia czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej na skutek okolicznosci, o ktérych mowa w §50 w
trakcie trwania kadencji, w terminie do 30 dni od dnia wygasniccia cztonkostwa w Komisji Rewizyjne;j,
Zarzad zwoluje w drodze uchwaly Nadzwyczajne Walne Zebranie, ktdrego celem jest uzupehienie sktadu
Komisji Rewizyjnej. Termin Nadzwyczajnego Walnego Zebrania powinien by¢ podany do wiadomosci
czlonkom Stowarzyszenia w formie pisemnego zawiadomienia wystanego na co najmniej 14 dni przed jego
odbyciem. Zawiadomienie, o ktérym mowa powyzej moze by¢ dostarczone cztonkom Stowarzyszenia za
posrednictwem listu poleconego, wiadomosci sms, poczty elektronicznej lub faksem. Po uzupehieniu
skladu Komisji, Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ ponownie i peli swoja funkcje do kofica trwajacej
kadenc;ji.

V. MAJATEK I FUNDUSZE
§52

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig: fundusze, ruchomosci i nieruchomosci.
2. Majatek Stowarzyszenia moze pochodzi¢ z:
a) dotacji panstwowych i samorzadowych,
b) zapisow, spadkéw i darowizn,
¢) ze zbibrek — kwest,
d) ze sktadek cztonkowskich cztonkéw zwyklych Stowarzyszenia,
¢) z odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego Stowarzyszenia,
) dochodéw z majatku Stowarzyszenia
g) innych zrddet.
3. Calkowity dochdd z dziatalnosci Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie podlega
podziatowi migdzy czlonkow.
4. Z chwilg wystapienia ze Stowarzyszenia darowizny czlonkéw nie podlegajg zwrotowi.

§53

Wysokos¢ skladek oraz Sposob ich przekazywania ustala wewngtrzny regulamin Stowarzyszenia. Walne
Zebranie moze podjaé decyzj¢ o zwolnieniu cztonka zwyczajnego z obowigzku oplacania sktadki.

§54

1. Do nabywania, zbywania i obcigzenia majatku oraz zaciggania innych zobowigzan uprawnieni sg
nastepujacy przedstawicicle Zarzadu Stowarzyszenia: Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy,
Skarbnik,

2. Dla waznosci oswiadczen woli w zakresie praw i obowiazkéw majgtkowych wymagane jest
wspoldziatanie  dwéch uprawnionych  przedstawicieli Zarzadu Stowarzyszenia w tym
Przewodniczacego.

§55

1. Stowarzyszenic nie udzicla pozyczek ani nie ustanawia zabezpieczania zobowiazan majatkiem
Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie nie moze przekazywaé i wykorzystywac majatku  na rzecz czlonkdw
Stowarzyszenia, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich osGb bliskich, na zasadach innych niz
W stosunku do o0séb trzecich, w szczegolnosei jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

3. Stowarzyszenie nic moze dokonywac¢ zakupu towaréw i ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg
czlonkowie Stowarzyszenia, czlonkowie Jjego organéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na
zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
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VL. ZMIANA STATUTU, REGULAMINY WEWNETRZNE I ROZWIAZANIE STOWARZY SZENIA

§56

Uchwaly w sprawie zmian Statutu podejmuje Walne Zebranie wigkszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co
najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkéw.

§57

Sprawy nieuregulowane statutem regulujg regulaminy wewngtrzne Stowarzyszenia. Regulaminy wewnetrzne
tworzone s na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej. Zatwierdzone przez Zarzad
regulaminy wewnetrzne, muszg by¢ podane do wiadomosci cztonkéw Stowarzyszenia na co najmnicj 14 dni
przed terminem wprowadzenia ich w zycie w obiekcie, w ktérym Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosé.

§58

Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na mocy uchwaly Walnego Zebrania Czionkéw podjetej
wigkszoscig 3/4 gloséw przy obecnosci co najmniej 2/3 0s6b uprawnionych do glosowania.

W przypadku braku kworum, w terminie miesigca zwohuje si¢ kolejne Walne Zebranie Czlonkéw, ktore
podejmuje uchwale w przedmiocie rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia wigkszoscig 3/4 glosow przy
obecnosci co najmniej polowy 0s6b uprawnionych do glosowania.

Uchwata dotyczaca rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia okresla sposéb przeprowadzenia likwidacji oraz
cel, na ktéry ma byé przeznaczony jego majatek.

§59
Uchwala w czgéci dotyczacej majgtku podlega zatwierdzeniu przez wiadzg rejestracyjng.
§60

Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza si¢ na cel okreslony w §10 niniejszego Statutu.

Zatwierdzono dnia 29 listopada 2018 r.
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